
13 sites

90 ans d’expérience

15 secteurs de formation
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www.mfrprovence.fr



L ’ APPRENT ISSAGE ,  UN  CHOIX
GAGNANT  POUR  TOUS

EMPLOYEURS : 
Formez vos talents de demain

Formez vos futurs salariés
Valorisez votre marque employeur
Bénéficiez d’aides financières

JEUNES : 
Apprenez un métier sur le terrain

Une formation au coeur de l’entreprise
Une rémunération attractive
Une insertion professionnelle facilitée

L’apprentissage, c’est la possibilité de
transmettre votre savoir-faire et d’intégrer un
collaborateur déjà formé à votre culture
d’entreprise.

L’apprentissage, c’est l’opportunité d’acquérir
des compétences pratiques tout en étant
rémunéré, avec une vraie immersion dans le
monde professionnel.



Inclusion & Handicap

CAP à Bac (Niv. 3 & 4)5000€

4500€ Bac +2 (Niv. 5)

2000€ Bac +3 à +5 (Niv. 6 & 7)

Apprentissage 2026
Ce que votre entreprise va réellement toucher pour

tout contrat signé dès le 8 mars 2026 🗓️

Entreprises de < 250 salariés

Jusqu’à 6000€ d’aide si l’apprenti bénéficie d’une
reconnaissance de travailleur handicapé (RQTH)



- 18 ans 18 à 20 ans 21 à 25 ans 26 ans et +

% du SMIC % du SMIC % du SMIC % du SMIC

 CAP 1ère année
2nde BAC Pro

BTS 1ère année
27% 43% 53% 100%

CAP 2ème année
2nde BAC Pro

BTS 2ème année
CAP en 1 an

39% 51% 61% 100%

Terminale BAC Pro 55% 67% 78% 100%

✔ Un salaire dès le 1er jour
✔ Aucun frais de formation
✔ Aide au logement (APL +
Mobili-Jeune)

✔ Prime d'activité
✔ Avantages salariés (CE,
congés, transports)

RÉMUNÉRATION DE 
L’APPRENTI

Devenir apprenti, 
c'est être payé pour apprendre !



LE  CONTRAT  D ’ APPRENT ISSAGE  :  UNE
FORMAT ION ,  UN  MÉT IER ,  UN  AVEN IR

70% des apprentis trouvent un travail dans les 7 mois suivants la
fin de leur contrat d’apprentissage

90% des entreprises se déclarent satsifaites d’avoir recours aux
contrats d’apprentissage

85% de réussite aux examens, tous diplômes confondus



BARBENTANE
La Montagnette - 1764 Quartier des Carrières
13570 Barbentane
Tél. 04 90 95 50 04 - mfr.barbentane@mfr.asso.fr
www.mfr-barbentane.com

BOLLÈNE
Château de Bellevue, 1, Route de Montsoleil 
84500 Bollène
Tél. 04 86 71 00 75 - mfr.hautvaucluse@mfr.asso.fr
www.mfr-hautvaucluse.com

BLÉONE-DURANCE
2, Place Péchiney
04600 Château-Arnoux-Saint-Auban
Tél. 04 92 62 10 89 - mfr.bleonedurance@mfr.asso.fr
www.mfr04.fr

EYRAGUES
Domaine de Beauchamps - 164 Draille de Beauchamps
13630 Eyragues
Tél.04 90 94 14 95 - mfr.eyragues@mfr.asso.fr
www.mfr-eyragues.com

GUILLAUMES-VALBERG
25 Place de Provence - 06470 Guillaumes
Tél. 07 43 25 02 22 - mfr.guillaumes-valberg@mfr.asso.fr
www.mfr-guillaumes-valberg-.com

LAMBESC
Domaine de Garachon - 13410 Lambesc
Tél.04 42 57 19 57 - mfr.lambesc@mfr.asso.fr
www.garachon.org

LA ROQUE D’ANTHÉRON
Chemin de la Dévalade, Quartier des Carraires
13640 La Roque d’Anthéron
Tél. 04 42 50 41 21 - mfr.laroque@mfr.asso.fr
www.mfr-laroque.com

MONTEUX
425, petite route de Carpentras
84170 Monteux
Tél. 04 90 66 20 81 - mfr.monteux@mfr.asso.fr
www.mfr-monteux.org

PUYLOUBIER
213, Avenue Henri Froidfond
13114 Puyloubier
Tél. 04 42 66 32 09 - mfr.puyloubier@mfr.asso.fr
www.mfr-puyloubier.com

RICHERENCHES
“Enclave des Papes”, 85,  chemin des Abeillers
84600 Richerenches
Tél. 04 90 28 00 21 - mfr.richerenches@mfr.asso.fr
www.mfr-richerenches.org

ROUSSET
Quartier le Plan
13790 Rousset sur Arc
Tél. 04 42 66 35 49 - mfr.rousset@mfr.asso.fr
www.mfr-rousset.com

SAINT MARTIN DE CRAU
2, Rue de la Garrigue
13310 Saint Martin de Crau
Tél. 04 90 49 17 52 - mfr.rhone-alpilles@mfr.asso.fr
www.mfr-rhonealpilles.com

VENTAVON
Montagne 05 - Valenty, 200, Chemin de la MFR
05300 Ventavon
Tél. 04 92 66 41 15 - mfr.ventavon@mfr.asso.fr
www.mfr-ventavon.com

FORMEZ AUJOURD’HUI, 
PRÉPAREZ DEMAIN !

FÉDÉRATION RÉGIONALE
MFR PROVENCE
Maison de l’Agriculture - Site Agroparc, 97 Chemin des
Meinajaries - TSA 98427 84912 AVIGNON CEDEX 09
Tél. 04 32 44 01 01 - mfr.provence@mfr.asso.fr
www.mfrprovence.fr
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